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ヘルスケアトータルソリューションズ株式会社 御中 

 

平成   年   月   日 

住所：                             

氏名：                    ㊞ 

1. 私は、ヘルスケアトータルソリューションズ株式会社（以下「会社」という）の業務に従事するにあたって、個

人情報（個人、法人を問わず会社の有する顧客情報並びに会社の従業員情報を含み、以下あわせて「個

人情報」という。）の取扱に関して、下記の事項を遵守履行することを誓約します。 

（１） 「個人情報」について、個人情報保護に関する関係法令、主務大臣が定めるガイドラインおよび「会社」

が属する業界の自主ルール（以下併せて「個人情報保護法令」という。）、ならびに「会社」が定める就業

規則、服務に関する諸規定、個人情報保護にかかる諸規定等（以下併せて「会社が定める諸規定」とい

う。）を遵守し、これらに違反しないこと。 

（２） 会社在職中はもとより退職後といえども、在職中に知り得た「個人情報」および業務上の機密情報につい

て、一切漏洩しないこと。 

（３） 「個人情報」にアクセスするために会社から貸与を受けたパスワード等を私の責任において厳重に自己

管理し、他人に対してこれを譲渡・貸与しないこと。 

（４） 「個人情報」にアクセスする場合には、会社から貸与を受けた私自身のパスワードを必ず使用し、他人の

パスワードを使用しないこと。 

（５） 「個人情報」を含むあらゆる記録媒体及びリスト（これらの複写を含む）ついて、厳重な取扱いならびに保

管を行うものとし、会社から具体的に指示された業務以外の目的で使用しないと共に、会社の許可無く

会社外に持ち出さないこと。 

（６） 「個人情報」を含むあらゆる記録媒体及びリスト（これらの複写を含む）の取扱い（入力、訂正および削除

等の一切の処理ならびに移送、保管、廃棄等を含む）については、「個人情報保護法令」に定める安全

管理措置ならびに「会社が定める諸規定」に基づき取扱うこと。 

（７） 「個人情報」に関して、（１）から（６）に違反する事項（違反するおそれのある場合を含む）を発見したとき、

または「個人情報」の流失、漏洩の事実（流失、漏洩のおそれのある場合を含む）を発見したときは、直ち

に会社が定めた「個人情報管理者」に報告すること。 

（８） 会社を退職するときは、私が管理・所持している「個人情報」を含むあらゆる記録媒体およびリスト（これら

の複写を含む）を、会社に返還すること。 

 

2. 私が前項の各号にさだめる事項に違反した場合には、「会社が定める諸規定」に基づき懲戒処分の

対象となること、および当該違反により会社が被った損害について損害賠償を請求されても異議あ

りません。 

 

3. 「個人情報」およびその他の会社の「情報資産」ならびに会社の有する情報システムの一切は、会社に帰

属するものとし、私は、会社が、私のインターネットおよび電子メールの利用状況（内容の確認を含む）、な

らびに会社の有する情報システムへのアクセス状況等についてモニタリングすることに同意します。 

 

4. 私は、「個人情報」の安全対策に関する意識を高めるとともに必要な知識を修得いたします。 

 

5. 私は、本誓約書について、会社退職後でも、返還されないことを予め了承致します。 


